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SEDE:                                           
Ribeirão Preto SP e Região                              
SAC: (16) 3446-4448                                              
WHATSAPP: (16) 99280-1482                         
SITE: WWW.GRUPOBEBPSERVICOS.COM.BR 

ESCRITÓRIOS:                                      
Santos SP e Região                                           
(13)                  
9677.8734                                                                 
São Paulo SP e Região                            
(11)                                                        
97173.5110                                                                                  
Campinas SP e Região                                
(19)                                                           
97114-4940 

Portfólio 

                   
NOVO CONCEITO 
OPERACIONAL

 
 



Nosso Segmento  
 

Nosso Grupo Empresarial apresenta e pratica um NOVO CONCEITO OPERACIONAL em 
Serviços Terceirizados, ATÉ ENTÃO NUNCA PRATICADOS NOS SEGMENTOS, segmentados 
nos produtos Mãos de Obra Qualificadas Mensalistas, Limpezas Técnicas Pesada/Pós-
obra Esporádicas e Frotas Personalizadas com Mãos de Obra Profissionais Mensalistas.  

 

Nosso Dia a Dia  
 

Atuamos atualmente nas cidades de Ribeirão Preto, Santos, SP Capital, Campinas e 
Regiões respectivamente, junto aos segmentos do Condominial Residencial e 
Empresarial, Corporativo, Entre outros.  

 

Nossos Operacionais  
 

Estamos sempre empenhados em buscar e oferecer alta tecnologia em serviços de 
excelência, na satisfação contínua de nossos parceiros, utilizando-se de todos os meios 
disponíveis.  
 

Praticamos de forma SEMANAL e até mesmo DIÁRIA (consultar condições) as Supervisões 
nos Turnos dos Postos de Trabalho. Para isso, acrescentamos equipamentos e materiais 
de ultimas gerações e vários tipos de Relatórios, que juntos, somam monitoramentos 
totalmente confiáveis e soluções imediatas, sem qualquer possibilidade de soluções 
paliativas ou postergadas.  

 

Dos Apoios Semanais de Riscos Patrimoniais  
 

Rondas BONIFICADAS em duas e quatro rodas (consultar condições) externo e/ou 
internamente nos turnos de trabalho. 

 

Dos Equipamentos, Materiais e Comodatos Bonificados  
 

Bonificamos alguns itens básicos e essenciais de Equipamentos e Materiais para os 
operacionais diários, inclusive de COMODATOS, exceto quaisquer descartáveis, SEM 
GERAREM CUSTOS ADICIONAIS. 

 

Dos Procedimentos de Seleção dos Colaboradores  
 

Focamos inicialmente em colaboradores que já tenham trabalhado nos segmentos a 
serem contratados. Selecionamos através de rigoroso processo de checagem em todos 
os setores disponíveis que, para isso serão utilizados os números dos CPF e CÉDULAS DE 
IDENTIDADE, bem como obtendo referências das empresas trabalhadas anteriormente e 
de pessoas, incluindo nessa avaliação os vizinhos próximos e, finalmente, a avaliação da 
Gestão de Psicologia que endossará suas admissões. 

 



Dos Reaproveitamentos de Colaboradores Próprios e/ou Terceiros  
 

Considerando que nossa matéria prima principal são as Mãos de Obra, poderão os 
colaboradores que exercem as mesmas funções e turnos, quando desligados, serem 
reaproveitados de forma parcial ou total, porém devendo os mesmos serem submetidos 
aos trâmites padrão de contratação da Contratada. 

 

Dos Procedimentos de Qualificações, Treinamentos e Apoios Psicológicos  
 

Qualificamos nossos Colaboradores com treinamentos em nossa sede e Classes Sindicais 
e, também reciclagens programadas em setores externos específicos para algumas 
funções diferenciadas. Preparamos os mesmos através de apoio Psicológico por 
profissionais da área. 

 

Dos Controles dos Pontos, Portarias, Fiscais, Vigilâncias e Câmeras 24h  

 

Utilizamos e gerenciamos os controles diários de pontos eletrônicos por APP SECULLUM 
com reconhecimento faciais, denominado SmartPonto, bem como os APP INELTEC para 
Portarias, Fiscais, Controladores e Vigilâncias (controlando a partir de 10/10 m) e, 
finalmente as Câmeras iPWifi internas Robôs com áudios e externas não robôs A Prova 
D’agua, estarão sendo monitorados rotineiramente pela Central 24h B&BP. 

 

Das Concessões de Benefícios Sociais  
 

Valorizamos vidas e estão setorizados nas áreas MÉDICA E ODONTOLÓGIA através de 
Clínicas Populares conceituadas; Auxílios Funeral, Seguros de Vida e Acidentes; Colônia 
de Férias Litorânea, Entre outros, EXTENSIVOS AOS DEPENDENTES. 

 

Das Concessões de Benefícios Financeiros  
 

Valorizamos os colaboradores com PRÊMIOS “BIMESTRAIS” por Assiduidades e PRÊMIOS 
EXTRAS por Elogios e, finalmente PRÊMIOS “ANUAIS” por Aniversários e Natais. Todos com 
Vales Presentes em lojas conceituadas de departamentos. 

Proporcionamos também, EMPRÉSTIMOS “CONSIGNADOS” de até 15% dos pisos e 
parcelados em até 3x à “Taxa 0%”, para somarem recursos emergências em situações 
de saúde Médica e/ou Odontológica, inclusive considerando os dependentes e, 
finalmente para aquisições de medicamentos quando ausentes nas UBDS e exames 
solicitados pelas Clinicas Conveniadas ou SUS, sob comprovações documentais. 

 

Dos Resultados dos Benefícios Financeiros e Sociais  
 

Garantimos que essas práticas apresentaram resultados extremamente positivos aos 
colaboradores e seus dependentes e, consequente aos Contratantes sem custo algum.   



Das Medições Estatísticas dos Benefícios Concedidos  
 

Comprovadamente em todas as ocasiões das medições junto aos Contratantes e 
colaboradores, registraram reduções em até 75% dos inúmeros problemas apresentados 
no segmento, tais como: Atrasos, Faltas, Rotatividades, Reclamações, Entre outros. Com 
isso, esse NOVO CONCEITO OPERACIONAL, conseguiu solucionar definitivamente os 
pontos negativos, uma vez sob os cuidados do GRUPO B&BP SERVIÇOS. 

 

Das Comprovações dos Vínculos Empregatícios  
 

Assumimos mensalmente e de forma rotineira, no mês subsequente à prestação de 
serviços, enviar às “copias digitalizadas” de todos os documentos e recolhimentos dos 
colaboradores titulares, inclusive dos FOLGUISTAS e RESERVAS que eventualmente vierem 
a prestarem serviços, bem como quando existirem Rescisões de Contrato de Trabalho. 

 

Das Comprovações de Idoneidade da Contratada  
 

Ocorrerão as apresentações das Certidões no máximo em até 72 horas da assinatura do 
Instrumento Particular de Contrato de Prestação de Serviços e, posteriormente de forma 
mensal rotineira. 

 

Da Nossa Constituição Sede  
 

Razão Social Inicial: P & B TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA;                                                   
Nome de Fantasia: GRUPO B&BP SERVIÇOS;  

Constituição do Contrato Social: 18 de Dezembro de 2012;  

Data de Abertura e Início das Atividades: 03 de Janeiro de 2013;  

Endereço: Avenida Maria de Jesus Condeixa, 600, Sala 03, Cep 14091-240 - Neo Ribeirão 
Offices. 

 

Dos Nossos Escritórios de Negócios 

 

Atuamos também em Santos SP e Região - SP Capital e Região - Campinas SP e Região.                                                                                                                             

 

Das Considerações Finais  
 

Enceramos informando que, nosso Grupo Empresarial pratica de forma muito 
transparente, todos os direitos das Convenções Coletivas de Trabalho e, disponibilizando 
em qualquer tempo, todos os tipos de respostas e comprovações documentais de 
quaisquer questionamentos apresentados.  

Enfim, estamos comprometidos em praticar operacionais de EXCELÊNCIA.                                                                


